Nachhaltigkeitsbericht des
Korschenbroicher Tennisclubs e.V.

2025/2026 (Berichtszeitraum: 01. Januar 2025
bis 30. Juni 2026)

Vorwort des 1. Vorsitzenden (Dirk Grudzinski)

Liebe Mitglieder, Freunde und Forderer des Korschenbroicher
Tennisclubs,

Nachhaltigkeit bedeutet fiir unseren Verein weit mehr als Umwelt- und
Klimaschutz. Sie beschreibt unsere Verantwortung gegeniiber der
Natur, den Menschen in unserem Verein sowie den kommenden
Generationen. Als moderner Sportverein mochten wir nicht nur
sportliche Erfolge erzielen, sondern auch einen nachhaltigen Beitrag fiir
unsere Gesellschaft leisten.

In den vergangenen Jahren haben wir zahlreiche Mafinahmen
umgesetzt, um unsere Vereinsanlage okologisch aufzuwerten, die
Kinder- und Jugendarbeit weiter auszubauen und unsere
Vereinsfithrung transparent und verantwortungsvoll zu gestalten. Mit
unserer ESG-Strategie haben wir Nachhaltigkeit dauerhaft in unserer
Vereinsentwicklung verankert.

Dieser erste Nachhaltigkeitsbericht dokumentiert unsere Aktivitaten
im Zeitraum vom 1. Januar 2025 bis zum 30. Juni 2026. Er macht
sichtbar, welche Ziele wir verfolgen, welche Mafinahmen bereits
erfolgreich umgesetzt wurden und welche Projekte wir in den
kommenden Jahren realisieren mochten.

Mein besonderer Dank gilt allen Mitgliedern, Ehrenamtlichen,
Sponsoren und Unterstiitzern, die sich taglich fiir unseren Verein
engagieren. Nachhaltigkeit lebt vom Mitmachen - und genau dieses
Engagement zeichnet den Korschenbroicher Tennisclub aus.

Gemeinsam gestalten wir unseren Verein nachhaltig,
verantwortungsvoll und zukunftsorientiert.



Der Korschenbroicher Tennisclub

Der Korschenbroicher Tennisclub e.V. versteht sich als moderner,
familienfreundlicher und zukunftsorientierter Sportverein. Neben der
Forderung des Tennissports iibernimmt der Verein Verantwortung fiir
Umwelt, Gesellschaft und eine transparente Vereinsfiihrung.

Nachhaltigkeit ist seit Anfang 2025 ein fester Bestandteil der
strategischen Vereinsentwicklung. Grundlage hierfiir bildet die ESG-
Strategie des Vereins.

Gemeinsam Verantwortung iibernehmen. Gemeinsam Zukunft
gestalten.

Unsere Nachhaltigkeitsstrategie

Nachhaltigkeit wird beim Korschenbroicher Tennisclub als dauerhafter
Entwicklungsprozess verstanden.

Die ESG-Strategie verfolgt insbesondere folgende Ziele:

« Schutz von Umwelt und Klima

. Forderung der biologischen Vielfalt

« Nachhaltige Entwicklung der Vereinsanlage

« Verantwortungsvolle Nutzung natiirlicher Ressourcen

« Forderung von Kindern und Jugendlichen

. Starkung des Ehrenamtes

« Forderung von Gesundheit und Gemeinschaft

« Transparente und verantwortungsvolle Vereinsfiihrung

. Einhaltung gesetzlicher und ethischer Standards

« Schutz personenbezogener Daten

« Sicherstellung eines wirksamen Kinder- und Jugendschutzes
. Kontinuierliche Verbesserung aller Nachhaltigkeitsmafdnahmen

Zur Koordinierung samtlicher Aktivitaten wurde aus dem Vorstand mit
Marco Adler ein Nachhaltigkeitsbeauftragter benannt.

Nachhaltigkeit - Korschenbroicher TC e.V. (Nachhaltigkeit— Korschenbroicher
TCe.V.)




Environmental (E) - Umwelt und Klimaschutz

Strategische Ziele:

Der Schutz natiirlicher Lebensrdume und der verantwortungsvolle
Umgang mit Ressourcen bilden den Schwerpunkt des okologischen
Handelns des Korschenbroicher Tennisclubs. Umgeben von Waldern
und Feldern mit heimischer Fauna und Flora, setzen wir ganz bewusst
auf die Natur unterstiitzende und ressourcenschonende /
miillvermeidende Mafdnahmen:

Umgesetzte Maf3nahmen

Im Berichtszeitraum wurden unter anderem folgende Mafdnahmen
umgesetzt:

« Einrichtung von Bienenvolkern auf der Vereinsanlage

« Aufbau eines Insektenhotels

« Anlage und Pflege von Blithwiesen

« Pflanzung heimischer Baume

« Pflanzung heimischer Straucher

« Anlage naturnaher Hecken und Naturzaune

. Installation von Vogelnistkasten

« Installation von Fledermauskasten

. Einrichtung eines Igelhauses

. Miilltrennung

« Recycling von Tennisballen

« Verzicht auf Einwegplastik

. Energieeffiziente Beleuchtung

. Ressourcenschonende Pflege der Tennisanlage (keine Diinger
Elektrogerate bis hin zu E-Rasenméahern und kleinen E-Traktoren)
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Geplante Mafdnahmen

 Installation von Warmepumpen

. Errichtung eines Eichhornchenkobels

« Nutzung von Regenwasser zur Bewasserung des Grabens entlang
der Grundstiicksgrenze

« Weitere Optimierung der Energieeffizienz

« Ausbau der Fahrradstellplatze

Social (S) - Gesellschaftliche Verantwortung

Strategische Ziele

Der Mensch steht im Mittelpunkt des Vereinslebens.
Schwerpunkte sind:

. Kinder- und Jugendférderung

« Ehrenamt

« Integration

« Gesundheit

« Gemeinschaft

« Chancengleichheit

« Schutz von Kindern und Jugendlichen

Umgesetzte Maf3nahmen

« Auszeichnung im Bereich Jugendsport NRW

« Aktiver Jugendausschuss

. Kontinuierliche Nachwuchsforderung

. Vereinsveranstaltungen fiir alle Generationen

« Familienfreundliche Vereinsstruktur

. Forderung eines respektvollen Miteinanders

. Umsetzung eines umfassenden Kinder- und Jugendschutzes

. Mitgliedschaft im Qualitatsbliindnis NRW gegen sexualisierte und
interpersonelle Gewalt im Sport

. Kooperation mit dem Gymnasium Korschenbroich

« Begriifdungs- und Informationsveranstaltungen fiir neuer
Mitglieder
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Leitlinien, Ehrenkodizes und Schutzkonzept (Satzung&Leitlinien —
Korschenbroicher TC e.V.)

Geplante Mafdnahmen

. Sport- und Bewegungsangebote fiir alle Altersgruppen

« Sensibilisierungsmafinahmen im Zusammenhang mit dem
Qualitatsbiindnis NRW

« Verprobung von Erste Hilfe Ausbildung fiir
MannschaftsfihrerInnen in Zusammenarbeit mit dem DRK

« Unterstiitzung der Ausbildung von Nachwuchstrainerinnen im
Jugendbereich

« Ausbau der Kooperation mit Schulen und Kitas in
Korschenbroich

« Durchfiihrung einer Mitgliederbefragung

Governance (G) - Verantwortungsvolle
Vereinsfithrung
Strategische Ziele

Der Verein verpflichtet sich zu einer transparenten, rechtskonformen
und nachhaltigen Vereinsfiihrung.

Umgesetzte Mafdnahmen
Nachhaltigkeitsmanagement

. ESG-Strategie eingefiihrt
« Nachhaltigkeitsbeauftragter bestellt
« jahrliche Nachhaltigkeitsberichterstattung eingefiihrt

Datenschutz

Der Verein verfuigt tiber

+ eine Datenschutzordnung,
. eine Datenschutzerklarung sowie
« eine verantwortliche Person fiir den Datenschutz

Hierdurch wird ein verantwortungsvoller Umgang mit personen-
bezogenen Daten gewahrleistet.



Compliance

. Verhaltenskodex (Code of Conduct)

. transparente Vereinsfithrung

« nachvollziehbare Entscheidungsprozesse
« regelmafdige Information der Mitglieder

Gleichstellung und Teilhabe

Der Korschenbroicher Tennisclub fordert Vielfalt und Chancen-
gleichheit.

Der Vorstand, der Beirat sowie der Jugendausschuss sind mit Frauen
und Mannern besetzt. Unterschiedliche Perspektiven werden bewusst
in Entscheidungsprozesse eingebunden und tragen zu einer
ausgewogenen und zukunftsorientierten Vereinsentwicklung bei.

Einordnung und Fazit

ESG-Selbstbewertung des Korschenbroicher Tennisclubs auf
Grundlage der ESG-Prinzipien und in Anlehnung an die europdischen
Nachhaltigkeitsstandards (ESRS).

ESG Handlungsumfeld Status KTC

Environmental (E)

Umweltstrategie ESG-Strategie vorhanden

Klimaschutz Warmepumpen geplant

Energieeffizienz LED-Beleuchtung; weitere
Mafinahmen geplant

Wassermanagement Regenwassernutzung geplant

Biodiversitat Blithwiesen, Bienen,
Insektenhotel

Artenschutz Vogel- und Fledermauskasten,
Igelhaus; Eichhornchenkobel
geplant

Begriinung Baum- und Strauchpflanzungen,
Naturhecken




Ressourcenschonung Milltrennung

Kreislaufwirtschaft Verzicht auf Einwegplast

Umweltbildung Konzeption zu erstellen

Social (S)

Kinder- und Auszeichnung Jugendarbeit

Jugendférderung durch Sportjugend NRW

Ehrenamt fest etabliert

Mitgliederbeteiligung Jugendausschuss, Beirat,
Mitgliederversammlung

Gleichstellung Frauen und Manner in Vorstand,
Beirat und Jugendausschuss

Gesundheit Sport- und Bewegungsangebote
in Kooperation mit der
Tennisschule

Kinder- und Jugendschutz Mitgliedschaft Qualitatsbiindnis
NRW

Aus- und Weiterbildung Konzeption zu erstellen

Inklusion und Vielfalt Konzeption Barrierefreiheit zu
erstellen

Governance (G)

Nachhaltigkeitsstrategie vorhanden

NHK-Beauftragter benannt

Transparenz Berichterstattung,
Vorstandsarbeit

Compliance Verhaltenskodex




NHK-Berichterstattung erster Bericht 2025/2026

Fazit

Der Berichtszeitraum vom 1. Januar 2025 bis zum 30. Juni 2026 zeigt,
dass Nachhaltigkeit fiir uns weit mehr ist als ein Schlagwort. Sie ist ein
fester Bestandteil unserer Vereinsentwicklung und Ausdruck unseres
Selbstverstandnisses als moderner, verantwortungsbewusster und
zukunftsorientierter Sportverein. Mit unserer Nachhaltigkeitsstrategie
haben wir den Grundstein gelegt, okologische Verantwortung,
gesellschaftliches Engagement und eine gute Vereinsfiihrung dauerhaft
in unserem Handeln zu verankern.

Im Bereich Environmental haben wir unsere Vereinsanlage durch
zahlreiche Mafdnahmen o0kologisch weiterentwickelt. Mit Bienen-
volkern, Blihwiesen, einem Insektenhotel, Naturhecken, Baum- und
Strauchpflanzungen sowie Vogel- und Fledermauskasten und einem
Igelhaus schaffen wir wertvolle Lebensraume fiir heimische Tierarten
und leisten einen aktiven Beitrag zum Erhalt der biologischen Vielfalt.
Miilltrennung, der Verzicht auf Einwegplastik sowie ein
ressourcenschonender Umgang mit unserer Vereinsanlage sind fiir uns
selbstverstandlich. Mit den geplanten Projekten - insbesondere der
Installation von Warmepumpen, der Nutzung von Regenwasser und der
Errichtung eines Eichhornchenkobels - werden wir diesen Weg
konsequent fortsetzen.

Im Bereich Social stehen unsere Mitglieder im Mittelpunkt. Wir fordern
Kinder und Jugendliche mit grofdem Engagement, stairken das Ehrenamt
und pflegen ein aktives, generationeniibergreifendes Vereinsleben. Die
Auszeichnung unserer Jugendarbeit sowie unsere Mitgliedschaft im
Qualitatsbiindnis NRW gegen sexualisierte und interpersonelle Gewalt
im Sport bestatigen unseren Anspruch, ein sicherer, respektvoller und
wertschatzender Verein fiir alle zu sein. Wir mochten allen Menschen -
unabhdngig von Alter, Geschlecht oder Herkunft - die Moglichkeit
geben, Teil unserer Vereinsgemeinschaft zu sein und den Tennissport
mit Freude auszutiben.

Auch im Bereich Governance haben wir wichtige Grundlagen
geschaffen. Mit unserer ESG-Strategie, einem Nachhaltigkeits-
beauftragten, einem verbindlichen Verhaltenskodex sowie einer



Datenschutzordnung, einer Datenschutzerklarung und einer
verantwortlichen Person fiir den Datenschutz stellen wir sicher, dass
unser Verein verantwortungsvoll, transparent und zukunftsorientiert
gefiihrt wird. Dass Vorstand, Beirat und Jugendausschuss mit Frauen
und Mannern besetzt sind, ist fiir uns Ausdruck einer gelebten Kultur
der Vielfalt, der Chancengleichheit und der gemeinsamen
Verantwortung.

Wir verstehen diesen Bericht nicht als Abschluss unserer
Nachhaltigkeitsaktivitaten, sondern als Beginn eines kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses. Mit der kinftig jahrlichen
Nachhaltigkeitsberichterstattung werden wir unsere Ziele, Mafdnahmen
und Fortschritte transparent dokumentieren, {Uberprifen und
weiterentwickeln.

Wir sind stolz auf das bisher Erreichte und zugleich motiviert, unseren
eingeschlagenen Weg konsequent fortzusetzen. Nachhaltigkeit
verstehen wir als gemeinsame Aufgabe, die nur durch das Engagement
unserer Mitglieder, Ehrenamtlichen, Partner und Unterstiitzer gelingen
kann. Gemeinsam libernehmen wir Verantwortung - fiir unseren Verein,
fur unsere Gesellschaft und fiir die Umwelt. So gestalten wir den
Korschenbroicher  Tennisclub auch in Zukunft nachhaltig,
verantwortungsvoll und lebenswert.



